
 

 
 
 
 
 
 

REGULAMIN UDZIAŁU NAUCZYCIELI W PROJEKCIE ERASMUS+ KA 120/121  
2026-2027 

 
§ 1. 

Informacje o projekcie 
1. Projekt realizowany jest w Społecznej Szkole Podstawowej nr 3 “Dębinka” w okresie od 1 czerwca 

2026 do 31 sierpnia 2027 (15 miesięcy). 
2. Projekt jest finansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus+, Edukacja 

szkolna, Akcja 1 – mobilność uczniów i kadry edukacji szkolnej. Akredytacja Erasmusa (KA120,  
KA121). 

3. Projekt skierowany jest do nauczycieli Kolegium Edukacyjnego Poznańskiego Stowarzyszenia 
Oświatowego w Poznaniu zatrudnionych w Społecznej Szkole Podstawowej nr 3 “Dębinka”. 

4. Koordynatorami projektu są: 
a. Adam Bech – odpowiedzialny za kwestie organizacyjne, 
b. Agnieszka Kroll – odpowiedzialna za kwestie programowe. 

5. Udział w projekcie jest dobrowolny. 
6. Głównymi celami projektu dla nauczycieli są:  

a. Doskonalenie językowe nauczycieli. 

b. Rozwijanie kompetencji  nauczycieli  związanych z IT  (nowoczesne metody i narzędzia 

nauczania, odpowiedzialne wykorzystanie technologii). 

c. Podniesienie jakości opieki psychologiczno-pedagogicznej i wprowadzenie 

innowacyjnych metod nauczania. 

d. Przygotowanie do życia w zmieniającym się świecie poprzez rozwijanie kompetencji 

obywatelskich, społecznych i ekonomicznych. 

7. W ramach projektu odbędą się mobilności szkoleniowe trwające 5 kursowych.  
8. Koszty udziału nauczycieli w mobilnościach szkoleniowych są współfinansowane z budżetu Unii 

Europejskiej do wysokości limitu obliczanego indywidualnie dla każdego z wyjazdów. 
 

§2  
Kryteria kwalifikacji nauczycieli  

do udziału w mobilnościach szkoleniowych 
1. Wskazania kandydatów do udziału w szkoleniach spośród zgłoszonych chętnych dokonuje komisja 

składająca się koordynatorów projektu i nauczyciela języka angielskiego. Listę uczestników kursu 
zatwierdza dyrektor szkoły.  

2. Komisję powołuje na dany rok szkolny dyrektor szkoły.  
3. Kandydatem do udziału w szkoleniach zagranicznych, finansowanych z budżetu projektu, może 

zostać nauczyciel, który: 
a. nie ma przeciwwskazań medycznych uniemożliwiających udział w mobilności (min. stan 

zdrowia pozwalający na odbycie podróży różnymi środkami lokomocji, w tym samolotem), 
b. jest pracownikiem KEPSO od co najmniej 10 miesięcy (w stosunku do daty kursu) i ma 

perspektywę dalszego zatrudnienia, 
c. złożył pisemny wniosek o udział w kursie wskazując jego miejsce, organizatora oraz termin i 

uzasadniając swój wybór, zobowiązał się do podzielenia się uzyskaną wiedzą i wdrożenia 
zdobytych umiejętności w działaniach na terenie szkoły (załącznik nr 1), 



 

d. wyraził pisemną zgodę na wykorzystanie swojego wizerunku i informacji o udziale w wybranym 
przez siebie kursie do promocji projektu na stronie www szkoły oraz w szkolnych mediach 
społecznościowych, 

e. wyraził zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby akredytacji, w tym na 
ich przekazanie Narodowej Agencji Erasmus+ i innych instytucjom związanym z projektem, 

f. wykazał się gotowością podnoszenia swoich kwalifikacji poprzez działanie na platformie 
eTwinning (rejestracja na platformie, dołączenie do projektu szkolnego, udział w kursach online 
lub inna aktywność na platformie), 

g. posiada kwalifikacje językowe określone jako minimum dla wybranego przez siebie szkolenia. 
4. Wniosek o udział w szkoleniu składa się do sekretariatu szkoły: 

a. do 30 listopada, w przypadku kursów odbywających się w trakcie ferii zimowych, 
b. do 15 marca, w przypadku kursów odbywających się w czasie wakacji letnich. 

5. W przypadku, gdy liczba nauczycieli kwalifikujących się do udziału w mobilności przekroczy ilość 
dostępnych miejsc, wówczas pierwszeństwo mają osoby, które zaangażowały się w działania 
związane z projektami Erasmus+ i sumiennie wywiązują się z podjętych obowiązków. 

6. Nauczyciel może wybrać szkolenie z listy przygotowanej przez koordynatorów lub zaproponować 
inny kurs, ale tematyka i zakres szkolenia musi odpowiadać potrzebom szkoły zdefiniowanym w 
ramach akredytacji. 

 
§3 

Zasady uczestnictwa nauczycieli w mobilnościach szkoleniowych 
1. Nauczyciel w terminie określonym przez koordynatorów zobowiązany jest dostarczyć komplet 

poprawnie wypełnionych i aktualnych dokumentów wymaganych do realizacji mobilności. 
Nieterminowość może oznaczać wykluczenie z udziału w wyjeździe. 

2. Nauczyciel może uczestniczyć w jednej mobilności szkoleniowej w jednym roku szkolnym. 
Odstępstwo od tej zasady jest możliwe tylko w przypadku, gdy nie będzie innych chętnych 
spełniających kryteria do zakwalifikowania się do wyjazdu. 

3. W przypadku rezygnacji z udziału w mobilności bez ważnej przyczyny (tzw. siła wyższa) koszty 
wynikające ze zmian ponosi nauczyciel. 

4. Nauczyciel jest zobowiązany do aktywnego udziału w wybranym przez siebie szkoleniu. 
5. Nauczyciel jest zobowiązany do przedstawienia w określonym przez koordynatorów terminie 

dokumentów potwierdzających pobyt oraz uzyskanie kwalifikacji związanych z celami mobilności, 
a także rozliczenia kosztów wyjazdu. 

 
§4 

Postanowienia końcowe 
1. Wszelkie kwestie sporne lub nieujęte w regulaminie będą rozstrzygane przez koordynatorów.  
2. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 września 2026. 
3. Regulamin jest dostępny u dyrektora szkoły, koordynatorów projektu oraz na stronie internetowej 

szkoły. 
 

 


